
（女性対象の起業支援）
①女性向け起業支援

②協働による起業支援

③地域連携による起業支援

④ＣＭと協働する起業支援

⑤独自の起業支援
（女性に限らない起業支援）

（複数市町村で連携支援）

（地域女性が主体となる起業支援）
※協働開催パターンあり

（移住支援などとの事業間連携）

⑥定期的またはいつでも相談できる
定期的な交流会やコワーキングスペース提供

※参考：地域特性を生かした支援体制パターン

※起業支援事業実施を検討の際はお気軽にお問い合わせください。

自分で
「発見したこと」
　　　　は使う！

成長プロセスと事業実施価値

2016 ～ 2018（1st ～ 3rd）

山梨県＋ステークホルダー

2019 ～ 2021（4th ～ 6th）

５地域開催＋ＣＭ（卒業生）

2022（7th）

別事業からのＣＭとの連携

（コレクティブ型） （分散＆オンライン型） （パラレル＆地域着地型）

アウトリーチ（参加女性に会いに行く） アウトリガー（地域のキーマンとの連携と伴奏）co+shegoto の役割の変化
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地域には起業家が必要！「山梨らしい起業支援のあり方とは？」

2022 テーマ「自分への企画書づくり」

開業届け　19 件

融資　　600 万円（1 件）

助成金　327 万円（2 件）

個別相談（甲府・上野原・富士吉田）

【主催】山梨県
【受託事業者】NPO 法人 bond place
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女性の起業フェーズ

軸

【市町村・商工団体】市町村産業商工担当課／山梨商工会連合会／市町村商工会／甲府商工会議所／富士吉田商工会議所
【支援機関】山梨県信用保証協会／（公財）やまなし産業支援機構／山梨県よろず支援拠点／ぴゅあ総合・ぴゅあ峡南・ぴゅあ富士
【金融機関】関東財務局甲府財政事務所／（株）日本政策金融公庫甲府支店／（株）山梨中央銀行／甲府信用金庫／山梨信用金庫
　　　　　 山梨県民信用組合／都留信用組合／山梨県信用農業協同組合連合会（順不同）

不安 → 安心

1．再構築 Rebuild

　　→ＣＭの台頭

２．体制の強化（繋がり）

　　→支援パターンの明確化

３．新たな評価制度の取り入れ

　　→共通言語の浸透

2016 年度レポートの振り返り

　コロナ禍で時間と場所の制約が多くなり、

「時短」がより求められ、Zoom などツールを

活用。出会いや繋がり、チャンスを生かすた

めに、講座を一通り受講することで「自分へ

の企画書」がブラッシュアップされるように。

ソーシャル

キャピタル

女性起業等支援 Can-Pass（甲府市）

新しい働き方講座（甲州市）

社会的処方の学校（休眠預金）

基礎自治体の

大きな収穫

co+shegoto
に参加

CM として依頼

チーム運営
ナラティブ構築

自身のリソース増
Can We の確立

ＣＭの成長要因
（自然体成長ループ）

誰かの
フォロワーに

未来を切り拓く女性起業支援
ｃｏ＋ｓｈｅｇｏｔｏ

やりたいことの「軸」を考えよう

伝わるプロモーションを考える

価値をお金に変えるには？

先輩の現場見学会＠オンライン①

先輩の現場見学会＠オンライン②

ソーシャルビジネスの資金調達のポイント

大交流会＠オンライン

①地域づくり交流センター（甲府市）

co+shegoto2022　カリキュラム　

②ソーシャルハウス宝島（富士吉田市）
③福祉センターふじみ（上野原市）
④ソーシャルハウス宝島（富士吉田市）
⑤ＣＲＯＳＳ　ＢＥ（甲府市）

Special ゲスト：広石 拓司さん
（　　　　　代表）

アウトリーチ

ハーベスト

地域の特徴
仕事と暮らしの距離が近い

↓
多くの女性の特徴

足りないこと・あったらいいな
声にできる（無視できない）

プレーヤーの
要素を持つ

↑
目的志向

↑
組織・団体の
弱みを知る

Reaction から

Proact へ

※潜在的な課題
　●異動などにより事業に途中参加した担当者は、
　　どのように自分の役割を理解し納得できるのか。

参加女性が継続的に

利用を始めている。

CROSS BE での個別相談の様子→

個別に先輩起業家を訪問するケースが増えている

ニーズを知りに行く

思考を取り戻す
タイミング多様

考え続ける楽しさ

※過去の co+shegoto 参加者

参加者

（のべ 272 人）

９２人

13 人 ／ 10 人

28 人 ／ 15 人

16 人 ／ 16 人

28 人 ／ 15 人

20 人

22 人

23 人

個別相談件数
合計 66 人

連携

協力


