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未来を切り拓く女性起業家支援
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インプット（ヒト・モノ・予算） アウトプット（結果）
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ＨＰ：https://coshegoto.jimdo.com/

ＦＢ：https://www.facebook.com/coshegoto/
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女性本来の力を活かした
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●ライフイベント

　など両立等相談

●外部パートナー

　マッチング

　講座 Vol.1「ビジネスモデル構築」
７５

　講座 Vol.2「販売戦略」
７２

　講座 Vol.3「売上予測と収支計画」
８２

　先輩の現場見学会
３１

　オリエンテーション＆ワークショップ
４４

　女性起業フォーラム＆プレゼンテーション
６９

co+shegoto

128
名

申込者

423
名

講座参加
後援

７

経産省・広域関東圏女性起業家等

ネットワーク

女性起業家支援

事例の掲載 2名
２

プレ・ワークショップ
５０

●山梨県に応援して下さる沢山の方々居ると分かり、勇気を持って始める事が出来そうです。

●いろんな考え方をいろんな方から聞くのは自分のスキルアップに必要なことだと思った。

●山梨県内に自分のナリワイづくりに興味がある、しかも女性！たちが多くいることに純粋に驚き。

２年目の co+shegoto の特徴

①greenz 等メディア掲載

②２年目の企画を
　立てる段階から協働

④郡内での自主勉強会の開催

※有効回答数 45 人／ 1～ 5の選択で 4、5を選択した割合

③メイプルチームとの連携

⑤関係性の構築や社会の中での役割の実感を得た

開業へ向けての資金調達を

メインとしたサポートが

迅速になった。

これらによって広く認知され、

　　　　　　　昨年度を上回る

　　　　　　　申込があった。

山梨県信用保証協会、

山梨中央銀行、

日本政策金融公庫の

人的協力をいただき、

サポート体制が強化された。

参加者の自主的な振り返りや

交流が、ＷＳや講座のあとに

多数開催された。

困った時に
相談する
場がある

84.8％

　起業の目的が
　はっきり
している

76.1％

やりとげる
自信は

ありますか

73.9％

事後のセールス
ポイントは
はっきり

していますか

67.4％

【関心あり】 【起業】

テキストマイニング

●１年目の事後アンケート並びにプレＷＳ
　での参加者のニーズを掘り起こした上での
　プログラムづくりを支援機関と共に作成

●潜在的な関心層の発掘

●ライフイベントにも備えられる相談に
　対応できる体制

●「女性・起業・山梨県」検索
　　　→　情報入手先を明確に

●計６回のプログラムで終わらせない、
　いつでも相談できる人がいる地域になる。
　（アフターフォロー→Facebook 等）
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②組織の成功

　循環モデル
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実行

準備

関心

無関心

情報の欠如

つながり

の欠如

学びの機会

の欠如

パンフ ＨＰ ＳＮＳ メディア

憧れとの出会い

関係性づくり 知識の定着

マイプロジェクト実線

安心して相談できる場の提供 課題解決を学ぶ場の提供

①女性への

　アプローチ

２年目の co+shegoto のデザイン

●相談していいんだ、協力を得ていいんだということ。発信していく大切さ。

●誰かに話したり相談する事でまったく違う意見や見方がある。私の事業だから私の考えが全てなんだという考え方がいかに愚かだったか…。

●想いを伝えたり、やりたいことを伝えることで、応援者や仲間、アドバイスをくれる方がたくさんいるのだと実感しました。

①相談できる人が増えた　　　　 （ｔ検定／事前 3.56→事後 4.31）

②実際にかかる資金が見えてきた（ｔ検定／事前 2.56→事後 3.13）

事前／事後ともに

回答いただいた方で、

特に変化のあった項目

「自分らしく働くために、一番大切にしたい
のはどんなことですか？」をテーマにワーク
ショップを開催。自分に向き合う機会の提供。

やりたいことを実現させるために、ロジック
モデルについて学び、「本当はどうしたい？」
を問い直し、それを人に伝え始める大切さ。

ロールプレイの手法を用いて実践的な営業に
チャレンジ。ただの物売りから「お客さんの
課題解決」のためのトライ・アンド・エラー。

始めた事業を継続させるには想いだけでは
難しく、数字（お金や時間）との距離感も
大切。鍵となるパートナ―は誰ですか？

起業を実現するイメージを描けるように現場
に足を運び、直接話を聞く。想いや仕事のス
タイル、成長や変化、支援機関との関わりなど。

これまでの学びを通じて構築した自分のビジ
ネスモデルとその実践について発表、新たな
スタート。（株）キャリアマム堤香苗さん講演。

支援機関

金融機関
助成金・融資
情報提供

掲載
外的評価

お客様の目線で顧客サービスを捉え、「最高
の顧客サービス」を考え、共有。この結果を
もとに、co+shegoto にもフィードバックした。
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（事後アンケートの分析結果より）

－　ヒト　－

－　予算　－

－　モノ　－

（のべ）

補助金申請 7件

確かな支援体制

SUPPORT

総額

2,180万円

融資８件

総額

430万円

補助金４件
起業一件あたりの

費用対効果

正確な情報提供

INFOMATION

開業届提出

１４件


